HOME AND COMMUNITY CARE SERVICES DE SOUTIEN A DOMICILE
SUPPORT SERVICES ET EN MILIEU COMMUNAUTAIRE

North East Nord-Est

AFFICHAGE DE POSTE : 215-22

DATE D’AFFICHAGE : 9 novembre 2022

TITRE DU POSTE : Infirmiere ouinfirmierautorisé, ouinfirmiére ouinfirmier
auxiliaire autorisé —transition vers la communauté — poste
temporaire a temps plein (NB RN HISH-001)

AFFECTATION INITIALE : Programme de soutien de haute intensité a domicile
AGENT NEGOCIATEUR : AllO

LIEU : North Bay

LANGUE: Anglais et Francais

DATE D’ENTREE EN FONCTIONS:  Immédiatementau 31 mai 2024

Services de soutiena domicile eten milieu communautaire du Nord-Est offre un large éventail
de services etde ressources de qualité en matiere de soins de santé afind’aiderles personnes
de tous les ages a domicile, al’école eten milieu communautaire. En plus d’assurerla
planification, lacoordination et la prestation de soins pour des milliers de personnes chaque
jour dans le Nord-Estde I’Ontario, nous gérons I’admissibilité etles admissionsaun placement
dans lesfoyers de soins de longue durée, aux soins de reléve de courte durée, aux services
d’aide a lavie autonome et aux programmes de jour pour adultes. Nous sommes a la recherche
de gensbienveillants et motivés qui sontdéterminésa améliorerla vie des autres dans leur
communauté et quiveulentse joindre a notre équipe multidisciplinaire.

SOMMAIRE DU POSTE

L'infirmiere ou l'infirmier autorisé (1A) ou I'infirmiére ou l'infirmier auxiliaire autorisé (IAA) —
transition vers la communauté facilite la transition, de I’hépital a la maison, des patients ayant
besoin d’un autre niveau de soins (ANS). Il s’agit de patients qui ont besoin de soins de longue
durée de fagcon imminente ou d’autres patientsa risque élevé ayant des besoins semblables dans
la communauté qui figurent sur la liste d’attente d’un foyer de soins de longue durée, qui
répondent aux criteres d’admissibilité et qui sont a risque d’étre hospitalisés et d’étre désignés
comme patients ayant besoin d’un ANS. L'infirmiére ou l'infirmier de transition communautaire
(IA/IAA) fournit des soins personnalisés aux patients a partir d’une approche holistique et
collaborative. Cette personne collabore étroitementavecl’équipe de soutien de haute intensitéa
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domicile, le patient, lafamille etle fournisseur de soins primaires afin de dresserun plan de soins
unique axé sur les besoins du patient.

NATURE ET PORTEE

Contribueraux processus de mise en congé de I’h6pital ou de transition des personnes
agéesa risque élevé, ens’assurant que le patientrecoit la visite a domicile d’une
infirmiere oud’un infirmierdansles 24 ou 48 heures suivantson admissionau
Programme de soutien de haute intensité a domicile. L'IAA consulteral’lAou le
coordonnateur de soins affecté au patientlorsqu’un soutien est nécessaire pour les
mises en congé ou transitions complexes.

En collaboration avec un responsable du Programme de soutien de haute intensité a
domicile ouavec le coordonnateur de soins, coordonner I’élaboration du plan de soins
nécessaire afin d’assurer la prestation de soinsinfirmiers complets et holistiques pour
gue le patient puisse rester chez lui en toute sécurité en attendant un placementdans
un foyer de soins de longue durée.

Fournir un soutien continu a court terme aux patients en leur offrant des
renseignements et un encadrement, en effectuant des évaluations cliniques, enles
aidant a gérerleurs médicaments et en communiquant avec leur fournisseurde soins
primaires afin de réduire le risque d’admission ou de réadmission a I’hdpital. Cela peut
comprendre desvisites quotidiennes pours’assurerque les besoins des patients sont
satisfaits. L'|AA consultera I’lAou le coordonnateur de soins en ce quiconcerne les
dossiers de patients aux besoins complexesoules questions qui ne relévent pasdu
champ de pratique de I'lAA.

Effectuerdes visites de soinsinfirmiers a domicile et répondre aux besoins des
patients en matiere de soins; cela peut comprendre un soutien pour les activités
essentielles etinstrumentales de lavie quotidienne.

Collaborerétroitementavec |’équipe de soins afin d’assurer des communications
uniformes et cohérentes; participera desrencontres d’équipe hebdomadaires selonle
besoin.

Travailleravec|’équipe de soins, le patient/mandataire spécial, lesmembres de la
famille, lessoignants etle fournisseurde soins primaires afin de dresserun plan de
transition qui répond aux besoins uniques du patient.

EXIGENCES

Inscription en régle aupres de I’Ordre desinfirmieres etinfirmiers de |’Ontario a titre
d’infirmiéere oud’infirmierautorisé (IA) ou d’infirmiere ou d’infirmier auxiliaire
autorisé (IAA)

Minimum de trois a cing années d’expérience clinique a titre d’infirmiére ou d’infirmier (IA
ou IAA)




e Expérience récente et pertinente au cours des deux a trois dernieres années en matiere de
prestation de soins infirmiers directs

e Certification a titre d’infirmiére ou d’infirmier certifié en soins infirmiers en gérontologie
(CSIG) ou atitre d’infirmiere ou d’infirmier auxiliaire autorisé certifié en gérontologie (IAACG)
—un atout

e Compétences supérieures en évaluation clinique et en planification de soins

e Solides compétences en collaboration et capacité a assurer la prestation de services cliniques
de qualité en collaboration avec les patients et d’autres intervenants

e C(Capacité a travailler de facon autonome

e Pensée critique et bonne capacité a résoudre des problemes

e Compétences en relations interpersonnelles et en communication

e Capacité a encadrer les patients en ce qui concerne leur santé et a les renseigner sur des
probléemes de santé particuliers

e Maitrise de I’anglaisetle francais a I’écritet a I’oral

e Permisde conduire valide et accés a un véhicule puisque des déplacements pour se
rendre chez les patients seront nécessaires

e C(Certificatvalide ensecourisme d’urgence eten RCP

La candidature des personnes moins qualifiées pourrait étre considérée. Cependant, les entrevues
seront accordées en priorité aux candidates et candidats qui répondent a toutes les exigences du
poste.

Services de soutien a domicile eten milieu communautaire du Nord-Est souscrit au principe
d’égalité d’acces a I’emploi. Lesrenseignements personnels ne seront utilisés que pour
déterminersiles candidates ou candidats répondent aux exigences du poste affiché. Nous
remercionstoutes les personnesde leur intérét, mais nous communiquerons uniguementavec
celles qui sont retenues pour une entrevue.

Les personnes handicapées ayant besoin de mesures d’adaptation lors du processus de
demande d’emploi oud’entrevue doiventle signalera la personne responsable du recrutement
pour qu’elle puisse prendre les dispositions nécessaires.

Les personnesintéresséessont priées de soumettre par courriel leur curriculum vitae et une
lettre de présentation, d’ici le 22 novembre 2022 a |’adresse suivante :

NECareers@hccontario.ca

Veuillezindiquerle numéro d’affichage de poste 215-22 lorsque vous présentezvotre
candidature.



mailto:NECareers@hccontario.ca

Services de soutien a domicile et en milieu communautaire a mis en place une politique de
vaccination obligatoire a I'’échelle provinciale qui exige que tous les membres du personnel soient
complétementvaccinés contre la COVID-19. Toute personne dont la candidature a été retenue
pour un poste doit fournir un certificat de vaccination de facon confidentielle au service des
ressources humaines au momentde I'embauche. Les demandes d’exemption pour des raisons
médicales ou des raisons relatives aux droits de la personne seront examinées et validées avant
la présentation d’une offre d’emploi.
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